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em Smide, Trabalho, Previdéncia e Assisténcia Social
Oficio Conjunto 10/2023 Brasilia-DF, 07 de dezembro de 2023.
Ao Senhor

José Lopez Feijéo

Secretario de Relagdes do Trabalho — Ministério da
Gestao e Inovagao - MG

Brasilia - DF

Assunto: imediata instalagdo da Mesa Setorial especifica e tempordria de
Negociagao do Seguro Social (INSS)

Senhor secretario,

A Federagao Nacional de Sindicatos de Trabalhadores da Satde, Trabalho,
Previdéncia e Assisténcia Social - FENASPS — entidade com sede e foro no Setor de
Diversoes Sul (SDS), Edificio Venancio V, térreo, loja 28,Brasilia/DF e a Confederagao
Nacional de Sindicatos em Saude e Previdéncia Social — CNTSS, entidades
representativas dos servidores da Carreira do Seguro, Seguridade Social e ANVISA,
considerando o acordo de greve de 2022, as pautas que envolvem as condi¢des de
trabalho e a carreira do Seguro Social, solicitamos a imediata instalacdao da Mesa
Setorial especifica e tempordria de Negociagao do Seguro Social (INSS), para
debater as pautas que seguem e:

Conforme orientacao dessa Secretaria de Gestao de Pessoas/Ministério de
Gestao e Inovagdo, encaminhamos oficio para agendar Mesa Negociagdo Setorial
para discutir pauta de reivindicagoes do INSS. Importante assegurar a participagdo de
representante do Seguro Social. Demais pontos:

1) Constituigao Imediata do Comité Gestor da Carreira do Seguro Social,
conforme a Lei 13.324/2016, que regulamentou o Acordo de Greve de 2015;

2) Reconhecimento como Carreira de Estado;

3) Devolugao dos valores descontados referentes a Greve de 2009 e de dias
de paralisagdes em 2016 e 2017, ja que os servidores ja fizeram a reposigao do
Servico;

4) Retorno do atendimento presencial com os servidores da carreira do

Seguro Social em turnos ininterruptos de atendimento e jornada de trabalho de30

horas;
5) Considerando o alto indice de adoecimento da categoria do Seguro Social,
reivindicamos a construgao de uma efetiva politica de saude do servidor,e o retorno

do SIASS na sua perspectiva multidisciplinar;
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6) Diante do desmonte e processo de extingao dos servigos previdenciarios:
Servico Social e Reabilitagdo Profissional, a abertura de dialogo sobre as diversas
imposigoes da gestdo do INSS aos profissionais desses servigos.

7) Melhoria do parque tecnoldgico (sistemas, internet e equipamentos);
8) Revisdo das metas de produtividade;

9) Melhoria das condigoes de trabalho e definigdo de aporte financeiro para
o trabalho remoto e teletrabalho;

10) Nivel superior para o ingresso dos novos técnicos do Seguro Social;

11) Realizagao de Concurso Publico para recomposigao imediata daforga de
trabalho;

12) Organizar reunides especificas sobre as alteragoes estruturais e nos
programas de gestao do INSS;

13) Cumprimento dos acordos de greve de 2022 no INSS, Trabalho e Salide,

em especial ao que tange a recomposigao salarial, incorporagao das gratificagdes aos
salarios.

14) Corregao do Vencimento Basico (VB) conforme incluido no Acordo de
Greve de 2022 (proposta anexo),

15) Reconhecimento de que os dias de greve 2022 foram integralmente
repostos, dando por cumprido o Plano de Compensagao do movimento paredista;
16) Cumprimento do Acordo de Greve de 2022 na sua totalidade (anexo).

Sendo o que se apresenta para 0 momento, nos colocamos a disposicdoe
aguardamos a formalizagao da Mesa Setorial do Seguro Social (INSS).

Respeitosamente,
] fp J’(O OJuLt.‘ ;\u{uagm L.LO éLLeJ;h'Q,
Moacir Lopes Maria'Julia Reis Noguei
FENASPS CNTSS/CUT
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